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  كليه دستگاههاي اجرايي استان 

 ؛ سلام عليكم

ابلاغـي طـي شـماره    ( 20/2/1395ان مصـوب  گمستحضريد به موجب قانون ممنوعيت به كارگيري بازنشسـت همانگونه كه با احترام، 

به كارگيري افرادي كه در جريان قوانين و مقررات مربوطه بازنشسته يا بازخريد شده يا بشـوند، در دسـتگاههاي   ) 9/3/1395مورخ  26145

از بودجـه كـل   دستگاههايي كه به نحوي از انحـاء  و كليه  8/7/1386قانون مديريت خدمات كشوري مصوب ) 5(وضوع ماده ماجرايي 

روز از تاريخ ابلاغ اين قانون آن دسـته   60كنند، ممنوع شده است و دستگاههاي اجرايي مكلف شده اند ظرف مدت  تفاده ميكشور اس

ور نيـز  كهمچنين افـراد مـذ  . از افرادي كه بر خلاف مفاد اين قانون به كار گرفته شده اند، از خدمت منتزع و با آنان تسويه حساب كنند

محل و  پرداخت هر گونه وجهي پس از اين مهلت، از هروني مقرر، سمت و پست خود را ترك كنند و موظف شده اند ظرف مهلت قان

مـاده واحـده قـانون مـذكور، صـرفĤً      ) 1(طبق تبصره   .تحت هر عنوان در حكم تصرف غير قانوني در اموال دولتي محسوب مي شود

و  )افراديكه در پست مقام  و يـا همتـراز آن بازنشسـته شـده انـد     (نها قانون مديريت خدمات كشوري و همترازان آ) 71(مقامات موضوع ماده 

فرزندان شهدا و جانبازان هفتاد درصد و بالاتر و نيز نيروهاي مسلح وزارت اطلاعات و دارندگان اجازات خاصه مقام  همچنين ايثارگران،

  .از شمول اين قانون مستثني شده اند )به عنوان دستگاه اجرايي(معظم رهبري 

تواننـد از خـدمات    هاي موضوع اين قانون در صـورت لـزوم مـي    الذكر دستگاهاخيرماده واحده قانون ) 2(همچنين مستند به تبصره 

حداكثر سـاعات مجـاز بـراي    . بازنشستگان متخصص با مدرك تحصيلي كارشناسي و بالاتر به صورت پاره وقت و ساعتي استفاده كنند

ات اداري كارمندان رسمي است و حق الزحمه اين افراد متناسب بـا سـاعات كـاري آنهـا حـداكثر      استفاده از بازنشستگان يك سوم ساع

بر اين اساس بكارگيري بازنشستگان با رعايت قيود مصـرح در   .معادل يك سوم كارمندان رسمي همان شغل تعيين و پرداخت مي شود

سـاعت در   6/58به ميـزان   اًجمع) ساعت در هفته 6/14(دان رسمي اين قانون و مستثنيات از آن، به ميزان يك سوم ساعات اداري كارمن

  .ماه در يك يا چند دستگاه اجرايي بصورت پاره وقت و به همين ميزان نيز براي هر شغل متناظر قابليت تعيين و پرداخت خواهد داشت

هفتم مرداد ماه سـال  الـذكر   فوقون ماده واحده قان) 3(هت اجراي تبصره جحداكثر مهلت قانوني با توجه به اينكه علي ايحال 
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