
 
 داًطگبُ ػلَم پشضکی ٍ خذهبت بْذاضتی ٍ درهبًی استبى خزاسبى ضوبلی

 هؼبًٍت تَسؼِ هذیزیت ٍ هٌببغ داًطگبُ 

 هذیزیت تَسؼِ سبسهبى ٍ هٌببغ اًسبًی

 ضزح ٍظبیف پست سبسهبًیفزم 
 سبسهبى هذیزیت ٍ بزًبهِ ریشی کطَر 2( ت  74-4)  23فزم ع 

 ٍاحذ سبسهبًی : هذیزیت بزًبهِ ریشی،بَدجِ ٍپبیص ػولکزد -2 خذهبت بْذاضتی ٍ درهبًی استبى خزاسبى ضوبلی داًطگبُ ػلَم پشضکی ٍٍسارت/ هؤسسِ:  -1

 کبرضٌبس بَدجِ حَسُ آهَسشػٌَاى پست/ ضغل:  -4 ستبد هحل جغزافيبی خذهت:  -3

 -ضوبرُ پست/ ضغل:  -6 هَقت      ثببت/ هستوز   ًَع پست/ ضغل:         -5

 کبرضٌبس بزًبهِ ٍ بَدجِ رضتِ ضغلی:  -8 هبلیٍ  اداری رستِ:   -7

رسيذُ است، بِ  الذکز بز اسبس ٍظبیف ٍاحذ سبسهبًی کِ در تبریخ                         بِ تبیيذ هؼبًٍت تَسؼِ هذیزیت ٍ سزهبیِ اًسبًی  رئيس جوَْر ٍظبیف پست/ ضغل فَق -9

 گزدد. ضزح سیز تؼييي هی

 

 هبِّ ٍ تخصيص ّبی اصلاحی12هبِّ ، 9هبِّ ،  6هبِّ ،  3جبری ٍاحذّبی آهَسضی ٍ ابلاؽ درهقبطغ تخصيص بَدجِ  -1

 تْيِ ٍ تٌظين هَافقت ًبهِ ٍاحذّبی آهَسضی -2

 تْيِ ضٌبسٌبهِ ٍاحذّبی آهَسضی ٍ  تٌظين اصلاحيِ هَافقتٌبهِ ّب-3

 تٌظين ٍ ارسبل فزهْبی بَدجِ جْت دریبفت اطلاػبت ٍاحذّب-5

 ابلاؽ تخصيص درآهذ ّبی اختصبصی.  ثبت تفبّن ًبهِ ٍاحذّبی آهَسضی -6

 صذٍر تخصيص درآهذ ّبی داًطکذُ ّب پس اس ٍصَل آى در پبیبى ّزهبُ -8

 ًظبرت بز اجزای بَدجِ بز اسبس اطلاػبت دریبفتی اس ٍاحذّب  -9

 ط ٍ تحليل دادُ ّب پبیص ػولکزد هٌببغ اختصبصی ٍ ػوَهی در بخص بَدجِ جبری ٍاحذّبی هزتب -10

 پيص بيٌی دراهذّب ٍ بزاٍرد ّشیٌِ ّبی ٍاحذّبی تببؼِ ٍ ابلاؽ تخصيص بَدجِ-11

 ارائِ ًظزات ٍ تؼبهل بب ٍاحذّبی هزتبط ٍ ًيش هسئَل ٍاحذ بَدجِ در جْت بْبَد فزایٌذّب-12

 انجام سایر امور محوله مطابق دستور مافوق برابر مقررات. -13

 ٍاحذّبی هزتبط :

 داًطکذُ بْذاضت· ،  داًطکذُ پزستبری ٍ هبهبیی· ،  داًطکذُ پشضکی· ،  هؼبًٍت داًطجَیی فزٌّگی· ،  هؼبًٍت پژٍّطی· ،   ًٍت آهَسضیهؼب· 

 اهضبء تبریخ ًبم ٍ ًبم خبًَادگی ػٌَاى پست سبسهبًی هسؤٍل هزبَطِ

خ
س

ً
ِ:  

  رٍح الِ ًبدرهحوذی هذیز بَدجِ تؼييي کٌٌذُ ٍظبیف
 

 

  دکتز هحوَد ػببسی هؼبٍى تَسؼِ هذیزیت ٍ هٌببغ  کٌٌذُ ٍظبیفتبیيذ 
 

 

 هسؤٍل ٍاحذ تطکيلات
هذیز تَسؼِ سبسهبى ٍ هٌببغ اًسبًی 

 داًطگبُ
  هحوذ ضبکزی

 

 

 


