
َبي آمًزشي ي  جلسٍتشکیل  عىًان فرایىد: 

  َبي ببلیىي پژيَشي مشترك بیه گريٌ
 

 1يیرایش: شمبرٌ

فراگیران پسشکي ، پرستبري ، مبمبیي ،  دامىٍ:
، اعضبي َیئت علمي کبرشىبس اتبق عمل ي ًَشبري

 ببلیىي

 22/50/69تبریخ ابلاغ :

َبي آمًزشي ي  جلسٍتشکیل  خريجی)بريوداد(:

  َبي ببلیىي گريٌپژيَشي مشترك بیه 

 22/50/69 :تبریخ ببزوگری

 22/50/69 تبریخ ببزوگری بعدی: خبوم دکتر کلاتٍ مسئًل پبیش: وًع فرایىد:اصلی

 معبين آمًزشي بیمبرستبن صبحب فرایىد: تعییه شرح يظبیف دبیر ي اعضبي َیبت علمي يريدی )دريوداد(:

  مشکلات آمًزشي ي پژيَشي ي حل آن َبشىبسبیي  َدف :
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هاي هاي آموزشي و پژوهشي مشترك بین گروهجلسهتشکیل 
  بالیني

 طرح مًضًعبت جذیذ ي دستًر کبر جلسٍ آتی

 اوتخبة دبیر ي اعضبی جلسبت مشترک 

 تعییه شرح  يظبیف دبیر ي اعضبی َیئت علمی 

 بروبمٍ ریسی جُت زمبن تشکیل جلسبت تًسط معبيوت آمًزشی بیمبرستبن 

فیت ابتذای َر ویمسبل اوجبم شذٌ ي دراختیبر اعضبی َیئت علمی ي ریبست ، مذیریت ، مذیر خذمبت پرستبری ي دبیران کمیتٍ َب ي دفتر بُبًد کی
 قرار می گیرد .

طبق فرمت دعًتىبمٍ َبی  در جلسٍ دعًت وبمٍ شرکت 

ريز قبل از تشکیل جلسٍ بب تبییذ  5بیمبرستبن ، حذاقل 

از طریق دعًت وبمٍ دستی ي یب  معبين آمًزشی

ي وفرات میُمبن برسذ  َیبت علمیاتًمبسیًوی بٍ اعضبی 

 . 

ريز اداری پس از  3صًرتجلسٍ ، حذاکثر ظرف مذت 
 برسذ.معبيوت آمًزشی بیمبرستبن تشکیل جلسٍ ، بٍ تبییذ 

چىبوچٍ معبين آمًزشی بیمبرستبن یب 
ومبیىذٌ اي ،در جلسٍ حضًر وذاشتٍ 
ببشىذ، جلسٍ خًد بٍ خًد کىسل ي در 
ريز دیگری برگسار خًاَذ شذ. َمچىیه 
اگر تعذاد افراد شرکت کىىذٌ در جلسٍ 

 % اعضبء کمتر ببشذ .50،از تعذاد 

َر کذام از اعضبء کٍ پیري صًرتجلسٍ مًضًعی را پیگیری 
ريز کبری وسبت بٍ ارسبل  3می ومبیىذ ببیذ ظرف مذت 

مًارد درخًاست شذٌ بٍ دبیر برگساری جلسبت اقذام ومبیىذ 
 . 


