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 بسمه تعالی

 

 مقدمه 

 ،در سی سال گذشته آموزش علوم پزشکی سیر تحولی گسترده ای را طی کرده است

لعات و توسعه آموزش علوم پز شکی، اندازی مراکز مطاراهکه از موارد مهم می توان به 

اندازی دوره کارشناسی ارشد آموزش راههای آموزش پزشکی، برگزاری همایش

. اینک با کرداشاره  ،زش پزشکیاندازی دوره دکترای آموراهو درنهایت  پزشکی

نظران ای از صاحبگذشت بیش از سه دهه از این حرکت مبارک شاهد جمع گسترده

های کارشناسی ارشد آموختگان دورهز تعداد قابل توجهی از دانشآموزش پزشکی و نی

 هاو به خصوص دکترای آموزش پزشکی هستیم که در زمینه انجام و انتشار پژوهش

های باشند. علاوه بر آن فعالیتای و نوآورانه آموزشی فعال میهای توسعهو نیز فعالیت

ای و نظیر اعتباربخشی برنامهانجام شده در هر دو عرصه کشوری و دانشگاهی 

المللی جامعه علمی آموزش پزشکی کشور با نهادها ای و تقویت تبادلات بینمؤسسه

های این افراد در ساز بسط و توسعه هر چه بیشتر فعالیتو کشورهای دیگر زمینه

های مختلف را فراهم آورده است. از این رو به منظور گردهم آوردن متبحران و زمینه

صان آموزش پزشکی فعال در امر توسعه و نوآوری، و پژوهش در آموزش علوم متخص

نهاد و با هدف رشد و اعتلای رشته پزشکی کشور در قالب یک نهاد غیردولتی مردم

المللی، انجمن علمی متخصصان آموزش پزشکی و تقویت شناسایی و تبادلات بین

 شده است. آموزش علوم پزشکی ایران تأسیس 
 

  (به ترتیب الفبا) :هیأت مؤسس انجمن

دکتر میترا امینی، دکتر الهام بوشهری، دکتر محمد حسین زاده، دکتر کامران سلطانی 

 عربشاهی، دکتر رقیه گندمکار و دکتر نیکو یمانی
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 فعالیت در انجمن چه سودی دارد؟

 پزشکیعلوم حوزه آموزش  فعالانو  ضویت در شبکه متخصصانع 

 ایفردی و حرفه رصتی برای توسعهف 

ستای شارکت در فعالیتم  سعهپژوهش، های تیمی در را آموزش  درو نوآوری  تو

 پزشکیعلوم 

با ت  مل  هادهایعا نه المللی ای و بینداخلی، منطقه ن عه و در زمی پژوهش، توسععع

 در آموزش علوم پزشکینوآوری 

 های مورد نیازرصت توسعه آموزش در حوزهف 

 هارصتی برای بروز توانمندیف 

 

 شرح وظایف انجمن چیست؟

ستقرار و گسترش شبکه متخصصان آموزش علوم پزشکی کشور با هدف غایی ا 

های ارتقای کیفیت آموزش علوم پزشععکی از طریر رشععد کم ی و کیفی فعالیت

سعه شگاهی و تو سطح دان شکی در  شی در آموزش علوم پز ، نوآورانه و پژوه

 کشوری

تولید، سععنتز، کاربسععت و انتقال دانش  رتقای آموزش علوم پزشععکی از طریرا 

 المللیمندی از توان داخلی و ارتباطات بینآموزش پزشکی با بهره

اندرکاران آموزش علوم پزشکی کشور های متخصصان و دسترتقای توانمندیا 

شکی با بهره ست و انتقال دانش آموزش پز سنتز، کارب مندی از در زمینه تولید، 

 المللیینتوان داخلی و ارتباطات ب

المللی در زمینه توسعه، نوآوری و ای و بینقویت ارتباطات و تبادلات منطقهت 

 پژوهش در آموزش علوم پزشکی 
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المللی در حوزه آموزش علوم پزشکی رتقای سهم کشور از انتشارات علمی بینا 

های نوآورانه و توسعه آموزشی و انواع های اصیل، طرحاز جمله نتایج پژوهش

 سیستماتیک مرورهای 

ها و مؤسسات مکاری با وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، دانشگاهه 

های انجمن هایی که به نحوی با فعالیتآموزشی و پژوهشی و نیز سایر سازمان

 ریزی امور آموزشی و پژوهشی حوزه علوم پزشکیمرتبط هستند در برنامه

دانشجویان در پیشبرد فعالیتشویر مدیران، اعضای هیأت علمی، پژوهشگران و ت 

 های حوزه آموزش علوم پزشکی  های توسعه و نوآوری و پژوهش

 رایه خدمات آموزشی، علمی، فنی و پژوهشی بر اساس ضوابط مربوطها 

های آموزشی و پژوهشی و آموزش مداوم در سطوح ملی، رگزاری گردهماییب 

 ری کشورالمللی با رعایت قوانین و مقررات جاای و بینمنطقه

آموزشی در حوزه فعالیت  -هیه و تدوین و انتشار مستندات و نشریات علمیت 

 انجمن

ای و های نوآورانه و توسعهالمللی برای انجام طرحلب حمایت نهادهای بینج 

پژوهشی آموزش علوم پزشکی در عرصه ملی و در چارچوب ضوابط جاری 

 کشور 

ریزی ه پزشکی ایران و برنامههای علمی گروشارکت در تشکیل شورای انجمنم 

 امور مرتبط با آن

 

 چگونه می توان در انجمن عضو شد؟

 عضویت پیوسته: 

  کلیه افراد دارای مدارک کارشناسی ارشد و دکترای تخصصی(PhD)  در رشته

 آموزش پزشکی، یادگیری الکترونیکی و تکنولوژی آموزشی  

 شگاه ضای هیئت علمی دان شکدهاع شور با مجموع های علوم ها/دان شکی ک پز

 شرایط زیر:
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o  سال فعالیت در حوزه پژوهش و توسعه آموزش علوم پزشکی ۳حداقل 

o  حداقل دو مقاله علمی معتبر )حداقل یک مقاله در مجلات نمایه شعععده در

Scopus، PubMed  یاISI در حوزه آموزش علوم پزشععکی به عنوان نفر اول )

برتر در جشنواره شهید مطهری به  یا نویسنده مسئول یا دو فرایند دانشگاهی

 عنوان صاحب اصلی فرایند 

 عضویت وابسته: 

 های علوم پزشکی کشور که شرایط ها/دانشکدهاعضای هیئت علمی دانشگاه

 عضویت پیوسته را ندارند و مایل به عضویت در انجمن هستند. 

 ای، کارشععناسععی ارشععد و دکترای کلیه کسععانی که دارای درجه دکترای حرفه

از یکی از وزارتین بهداشت، درمان و آموزش پزشکی یا علوم،  (PhD)تخصصی 

صص شتهتحقیقات و فناوری، یا تخ شکی های بالینی در یکی از ر های علوم پز

لیععت فعععا کی در  هععایبععاشععععنععد و در  پزشععع موزش  بط بععا آ ت مر

 رند.های علوم پزشکی کشور مشارکت داها/دانشکدهدانشگاه
  شد یا دکترای تخصصی سی ار شنا شجویان مقاطع کار شته آموزش  (PhD)دان ر

پزشععکی یا تکنولوژی آموزشععی و یادگیری الکترونیکی که شععرایط عضععویت 

 پیوسته را ندارند و مایل به عضویت در انجمن هستند. 

توانند با احراز شرایط و تصویب هیئت مدیره به عضویت پیوسته اعضای وابسته می

 یده شوند.برگز
 

 عضویت دانشجویی: 
 :های علوم پزشکی با مجموع شرایط زیردانشجویان رشته

 های های دانشجویی توسعه آموزش یا فعالیتحداقل یک سال فعالیت در کمیته

 معادل در حوزه پژوهش و دانش پژوهی آموزش علوم پزشکی
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  یا حداقل یک خلاصه مقاله در حوزه پژوهش و توسعه آموزش علوم پزشکی

یک فرایند دانشگاهی برتر در جشنواره شهید مطهری به عنوان همکار یا یک ایده 

های نوآورانه آموزش علوم پزشکی به عنوان برتر در جشنواره دانشجویی ایده

 عضو تیم ارایه کننده ایده

  عضویت افتخاری:

 های ایرانی و خارجی که مقام علمی، فرهنگی و اجتماعی آنان حائز اهمیتشخصیت

ای نموده باشند به های مؤثر و ارزندهخاص باشد و یا در پیشبرد اهداف انجمن کمک

 شوند. عضویت افتخاری پذیرفته می
 

 ساختار کلی انجمن به چه شکلی است؟
 مجمع عمومی 

  هیئت مدیره 

 بازرس 
 

 مجمع عمومی

و با برگزاری جلسات  گردداز گردهمایی اعضای پیوسته انجمن تشکیل می :ترکیب

سیدگی می سالانه سه مجمع عمومی عادی با به امور جاری انجمن ر کند. اولین جل

تشکیل و با هدف  انتخاب هیأت مدیره و بازرس انجمن درخواست هیئت مؤسس، 

مواقع ضععروری برای انجام اصععلاحات لازم  در العادهمجمع عمومی فوق .می گردد

  .شودل میدر اساسنامه و یا اتخاذ تصمیم در خصوص انحلال انجمن تشکی

رسیدگی و اتخاذ ( ۲ بررسی و تصویب برنامه سالانه،( ۱ :اهم وظائف مجمع عمومی

( ۴ ،ترازنامه و بودجه انجمن( ۳ ،های سالانه انجمنتصمیم نسبت به گزارش فعالیت

ها و نامهتصویب کلیه آیین( ۵و بازرس،  انتخاب و یا عزل اعضای هیئت مدیره

  .پیشبرد امور انجمن به پیشنهاد هیئت مدیرهضوابط اجرایی مورد لزوم برای 
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 هیأت مدیره

در جلسه  است کهالبدل نفر عضو علی ۲و  عضو اصلینفر  ۷مرکب از  :ترکیب

سال یک بار با رأی مخفی از میان اعضای پیوسته انتخاب  ۳مجمع عمومی عادی هر 

رییس و دبیر است که بیش از دو دوره هیأت مدیره دارای رییس، نایبشوند. می

  توانند به سمت هیچ کدام از این سه مسئولیت انتخاب شوند.متوالی نمی

جرای او  تهیه و پیشنهاد برنامه سالانه انجمن به مجمع عمومی (۱ :وظایفاهم 

امور انجمن اداره ( ۳های انجمن، تهیه گزارش سالانه فعالیت (۲ تصمیمات متخذه،

 های اجرایی و تخصصی تشکیل کمیته( ۴، مه سالانهو برنا در چارچوب مفاد اساسنامه

 بازرس

 شود.میبا رأی مخفی از میان اعضای پیوسته انتخاب  بار هر سه سال یک

بررسی کلیه اسناد و مدارک مالی انجمن و  (۱ :است ازاهم وظایف بازرس عبارت 

گزارش سععالانه هیئت مدیره بررسععی ( ۲، تهیه گزارش برای ارایه به مجمع عمومی

سنامه به ( ۳ اعم از مالی و غیرمالی سا گزارش هرگونه تخلف هیئت مدیره از مفاد ا

 .مجمع عمومی
 

 ای پرداخت کنم؟آیا برای عضویت در انجمن باید هزینه

هر یک از اعضای انجمن )اعم از مؤسس، پیوسته، وابسته و دانشجویی( سالانه مبلغی 

یئت مدیره تعیین و به تصویب مجمع عمومی خواهد رسید به را که میزان آن توسط ه

 عنوان حر عضویت پرداخت خواهد کرد. 
 

  در مورد انجمن کسب کنم؟ یتوانم اطلاعات بیشترمیچگونه 
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