
 

با و مامایی پرستاري دانشکده ت علمی اهی ي محترماعضاهم اندیشی صورتجلسه  :عنوان جلسه
 مدیران حوزه معاونت آموزشی

 

، 10/12/92 همورخ ي محترم هیات علمی دانشکده پرستاري و مامایی با مدیران حوزه معاونت آموزشیهم اندیشی اعضاجلسه 
 .آموزشی برگزار گردیدمحترم معاون دانشگاه و محترم  ریاست حضور سالن شهید رجایی با محلدر 14الی  12ساعت

آموزشی دانشکده ها  مسائل چالشهاي موجود در زمینه ي مشکلات ودر زمینه  علمیهیات  ياعضا با هدف هم اندیشی این جلسه
دانشگاه و معاون  رمهیات علمی در حضور ریاست محت ياعضا مختلف آموزشی دانشکده ومسائل و مشکلات  .گردیدبرگزار

 .شدمطرح  محترم آموزشی

هم اندیشی باعث استفاده مناسب از توان چون هاي  فضاي برنامهدانشگاه بیان داشتند آقاي دکتر گلمکانی ریاست محترم جناب 
که  تواند موثر و سازنده باشد به شرطی آموزشی میگردد، فضاي باز بیان می یشبرد برنامه هاياعضاي هیات علمی در جهت پ

اصلی هر دانشگاه و عضو هیات علمی  رسالتایشان همچنین تاکید داشتند . پیش رود ترفع مشکلا در جهت بررسی ومباحث 
رتمام در دانشگاه هاي کوچکتر مشارکت د .سبب احیاء پتانسیل ها می شوداز منابع اساتید و دانشجویان  و استفادهآموزش است 

اوج مشکلات آموزشی در فضاي تلفیق  .وثر انتظار هوشمندانه اي است که سبب رشد می شودمابعاد دانشگاه و ارائه نقطه نظرات 
 .بالین و آموزش است که  می طلبد همکاري و همدلی مناسبی وجود داشته باشد

وعدم وجود  تاکید نمودند با وجود نوپا بودن دانشگاهدانشگاه بیان داشتندو حترم آموزشیمعاون م جناب آقاي دکترگنجی
وتبادل نظرات سازنده با اعضاي هیات علمی می تواندگام هاي مثبتی در بهبود وضعیت دانشگاه  یرساخت هاي لازم همفکريز

هیات علمی امري است که باید به آن توجه ویژه نمود تا ارزیابی درونی مناسب  ارتباط مسئولین معاونت آموزشی با اعضاء .باشد
 .تري داشته باشیم

 :علمی دانشکده پرستاري و مامایی بیان داشتنداعضاي محترم هیات 

 .حجم کاري بالا در شیفت هاي صبح و عصرعلمی و  تکمبود هیا -

 .نماینددر گروه هاي مختلف آموزشی فعالیت  گردیده تا اعضاباعث در دانشکده کمبود هیات علمی  -

 .در جهت کاهش بار کاري اعضاي هیات علمی استفاده از توان کارمندان با تجربه بیمارستانها با دادن مزایاي مناسب -

 .مناسب جهت تشویق فعالان حوزه آموزشو راهکارارائه سازو کار  -

 .تشویق اعضاي هیات علمی براساس بازخورد دانشجو -

 .در دانشکده پرستاري و مامایی تشکیل گروههاي آموزشی -



 .و پیگیري مشکلات آموزشیتشکیل شوراي دانشگاه و شوراي سیاست گزاري بصورت منظم و برنامه دار  -

 .دادن انگیزه کاري مناسب براي اعضاي هیات علمی -

 .مادرانو میر کمیته مرگ عضویت در  رخلاءوجود هیات علمی مامایی د -

 .استان)... سوختگی، مسمومین،غدد، انکولوژي و(عدم وجود بخشهاي آموزشی در بیمارستانهاي آموزشی  -

 .دانشگاه زشی با معاونت دانشجویی و فرهنگیمعاونت آمومناسب ایجاد زمینه همکاري  -

 .ارتباط نزدیک اساتید مشاور با دانشجویان و مشکلات رفاهی آنها در زمانهاي غیرآموزشی -

 .در دانشکدهتعطیلی کلاسها و کارآموزي در پنج شنبه ها و تقاضاي درخواست  -

  فرهنگ هاي مختلف در فضاي ر است بهت و شدهآموزشی  و چالش هاي مشکلات ایجادتاکید بر بومی گزینی باعث  -
 .باشددانشگاه 

 ...نظیر واکسیناسیون وي تاکید بر از بین بردن فاصله بین درمان و آموزش و امکان استفاده از تسهیلات و مزایا -

ی با در ادامه ریاست محترم دانشگاه ضمن بیان توضیحاتی در ارتباط با وجود چالشهاي مطرح شده توسط اعضاي محترم هیات علم

 ./یادگیري دانشجویان از اولویت هاي دانشگاه در دولت تدبیر و امید می باشد –تاکید برتوسعه کیفی فرآیندهاي یاددهی 

 :حاضرین در جلسه 

 )ریاست محترم دانشگاه(جناب آقاي دکتر ابراهیم گلمکانی 

 )معاون محترم آموزشی (جناب آقاي دکتر رضا گنجی

 )مدیرمرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی(جناب آقاي دکنر حامد مرتضوي 

 )مدیر امور هیات علمی(جناب آقاي دکتر مهران وطنچیان

 )مدیر محترم آموزش کل(جناب آقاي محسن قاسمی

 .لیست اعضاي محترم هیات علمی شرکت کننده در جلسه به پیوست می باشد

 


